6. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez *
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsédei, mini bélcsédei és ovodai gyermekétkeztetés
igénybevételéhez *

2025-2026-as tanév

1. AlUlirott oo (szUletési NéV: .....ccccoeveeenrrevinnireerreeee, , szliletési hely, id6 ................. ) eerreeeee e
ANYJA NEBVE: ciiiiiiiieieeiiiiititeeeeeeee e e e e e e e e ) e szam alatti lakos, mint a

L nevl gyermek (szlletési hely, idG .........ccceuneeee. ) oo o anyja neve:
................................................... ),

12 nevl gyermek (sziletési hely, idG ........cccceueeeeee. ) eereeenen e s anyja neve:
................................................... ),*

1.3 nevl gyermek (szlletési hely, id6 ....................... ) rreeeeeen ee e anyja neve:

%

sziiléje/mads térvényes képviseldje/gondviselGje (a megfelel6 aldhtizandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az
aldbbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek).**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul ...........ccooevveeeececiernenenee. Ol -ig
b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,.......ccocevuerininininineieeece e, “EOlieeee e -ig
c) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,.......cccoeeeveevnvvennenee. (0] ISR -ig

d)= csalddjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***

BYEIMEK NEVE....ui ittt st e SZUL dAtUM..ccece e
BYEIMEK NEVE....c.eeeie ettt et st st e et s e e st ere e SzUL dAtum....ececcee e,
BYEIMEK NEVE....cueeie ettt et st sr et r e e sae e re e SzUL dAtum....ececcee e,
BYEIMEK NEVE....c.ueeteere ettt et ste e eeeeraes e e saeere e SZUL dAtUM...covececicee e,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

f) csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal cskkentett, azaz nettd dsszegének
130%-at.

la.= Az étkeztetés biztositasat

0 a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés vonatkozasaban kérem.

1b.~ Kérem diétés étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehet8ség alahtizandd!) a kdvetkezd egészségi
allapotra tekintettel: ........ooovievveiiicieeeee e,

2. BlintetGjogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a k6z61t adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal
hozzdajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének

igénybevételéhez torténd felhasznaldsahoz.

az ellatast igénybe vevo
(sztl6, mas torvényes képvisel6, nevelésbe vett
gyermek esetén az elldtast nyujté neveldsziilg,

intézményvezetd) alairasa
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* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tébb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mas
toérvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kilénbdzik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitlteni. A
gyermekek szamanak megfelel6en a sorok értelemszerlien bévithet6ek.

** A megfelel§ pont jelélendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jel6lhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd gyermek az a)-
e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyitt lako, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali
rendszer( iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatdsban részt vevs vagy
fels6oktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetlenil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermek, kivéve a nevel§sziil6nél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utégondozdi ellatdsban részesiils fiatal feln6tt.

T4ajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjdan kivdnja igénybe venni.)
1.~ A feltétel csak bolcsédei, mini bélcsédei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiil6 gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér nettd 6sszegének 130%-at [2026. évben a 279.060 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyujtasanak idépontjaban kdzos haztartasban él6
csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé

2.1. szUl6t, a szul6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer( oktatasban részt vevé
vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortdl fliggetlenil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermeket, kivéve a nevelGsziil6nél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett
gyermeket és utdgondozdi ellatasban részesiild fiatal felnGttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra iranyado szabalyai alapjan a sziilé vagy hazastérsa altal
eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend jovedelem: a személyi jovedelemaddrdl szdlo torvény szerint meghatdrozott,
belfoldrdl vagy kilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerUsitett vallalkozéi adoérdl, illetve az egyszerdsitett
kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiiléndsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonybdl szdrmazoé jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységhdl szarmazé jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas), nyugdijszeri
ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4.~2 a gyermek ellatdsdhoz és gondozdsdhoz kapcsol6dé tdmogatasok [kiildndsen: csecsembgondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi
dij (GYED), gyermekgondozast segit6 ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],
3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv daltal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatdsok (kiilondsen:
foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas, dpolasi dij, id6skoruak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazé jovedelem, kis 6sszeg( kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 hénapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve
véllalkozasbdl, Gstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 tizenkét hdnap alatt kapott 0sszeg egy
havi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsokkents tényez6ként kell figyelembe venni.

7. Nem minGsul jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll.
torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilonosen a rendkivili telepilési tdmogatast, a lakdsfenntartasi tdmogatast, az
addssagesokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyljtott tdmogatast és poétlékot, a
gyermekvédelmi nevelGsziil6k szamara fizetett nevelési dijat és kilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a stlyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast. Nem mindgsiil jovedelemnek
tovabba az alkalmi munkavallaléi konyvvel térténd foglalkoztatas, az egyszer(sitett foglalkoztatasrdl szol6 torvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kézott az addrendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatdsra
vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsz(int jovedelmet figyelmen kivil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fére jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csalad 6sszes nettd jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3.
pont szerinti jovedelmének egylittes 6sszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal
figyelembe veendé személyek szamaval [2. pont].
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